Auvergne Auvergne Rhéne-Alpes

LA FABRIQUE Association pour la Promotion
DE L'g(\J/EN]R des Métiers de I'Industrie

TAXE IDAPPRENTISSAGE 20206
ENSEMBLE, FAISONS DE L'INDUSTRIE LEUR CHOIX D'AVENIR !

Avec plus de 61000 entreprises et 529 000 emplois industriels*, Auvergne-Rhone-Alpes se positionne
comme |a premiére région industrielle de France. Cette place souligne I'importance de valoriser notre industrie
et de promouvoir la diversité de nos secteurs d'activité, ainsi que la variété de nos métiers.

C'est dans cette optique que |'Association pour la Promotion des Métiers de I'Industrie en Auvergne-Rhdne-Alpes
(APMI AuRA) a été créée en 2021 par les industries de la métallurgie (UIMM Auvergne-Rhone-Alpes)
et les Industries Electriques et Gaziéres (SGE des IEG). L'objectif principal est de démontrer que les
entreprises industrielles, quels que soient leur taille et leur secteur d'activité, offrent une multitude de
possibilités, et que chacun, peu importe son parcours ou ses aspirations, peut trouver sa place dans
I'industrie.

Les différentes actions sont proposées en étroite collaboration avec la communauté industrielle locale
(industriels, salariés) et I'écosysteme du territoire (enseignants, professionnels de I'emploi et de l'insertion).
Elles s'adressent aux jeunes en quéte d'orientation professionnelle, aux personnes en recherche active
d'opportunités professionnelles et plus largement au grand public.

POURQUOI NOUS VERSER LE SOLDE DE VOTRE TAXE D'’APPRENTISSAGE ?

L'Association pour la Promotion des Métiers de I'Industrie (APMI) en région AURA a été créée en 2021
par les Industries de la Métallurgie (UIMM) et des Industries Electriques et Gaziéres dans le but de
valoriser l'industrie et de promouvoir ses métiers et ses formations par |'organisation d'actions et d'évenements aupres
du grand public.

En affectant a APMI Aura la part libératoire de votre taxe d'apprentissage (13%), vous doterez |'UIMM
Auvergne de ressources pour poursuivre sa mission, vous contribuerez a :

Faire découvrir: Accroitre :

* Les activités industrielles de notre territoire * Le nombre de jeunes se tournant vers les formations
* Les parcours professionnels de personnes travaillant  techniques

au sein d'entreprises régionales * Les chances pour les industriels de trouver les
* Les formations pour rejoindre l'industrie compétences nécessaires pour répondre a leurs

* Le role économique et social que joue notre secteur  besoins sur le long terme

COMMENT ET QUAND NOUS VERSER LE SOLDE DE VOTRE TAXE D'APPRENTISSAGE ?

La collecte de la taxe d'apprentissage se fait sur la plateforme SOLTEA du 26 mai au 21 aoiit 2026 (1 période d'affectation)
et du 3 septembre au 21 octobre 2026 (2" période d'affectation).

Vous pouvez rechercher notre structure :

e Par SIRET : 89910144800012
* Par raison sociale : Association pour la Promotion des Métiers de I'Industrie en Auvergne-Rhone-Alpes

BESOIN DE + D'INFOS ?

Contactez-nous dés a présent : contact@uimmauvergne.org - 04 73 90 15 43

*Source : Invest In Auvergne-Rhéne-Alpes



NOS PRINCIPALES ACTIONS
DE PROMOTION
DE I’ INDUSTRIE 2025/2026

MASTERCLASSE
INDUSTRIE

Le principe ?

Emmener pendant 3 jours une classe enimmersion
dans une entreprise avec au programme
des cours aménagés et des découvertes
métiers.

11 bindmes établissements
scolaires - entreprises industrielles
+ de 350 éleves et professionnels
participants

VIDEOS
PROMOTIONNELLES

Les vidéos entreprises : des immersions
filmées au coeur de nos partenaires
industriels pour découvrir leurs métiers
de l'intérieur.

22 vidéos
2 a 3 métiers présentés par vidéo

FORINDUSTRIE

Forindustrie est un jeu vidéo multijoueur
innovant, congu spécialement pour

faire découvrir, de maniere ludique et
collaborative, la richesse des métiers
industriels.

11 415 participants

530 groupes/classes

222 établissements

38 partenaires industriel

CARAVANE DES
METIERS

La Caravane des métiers est un évenement
créé afin de faire découvrir de facon
ludique nos métiers a tous les habitants de
la région. Collégiens, lycéens, étudiants,
parents, professionnels en reconversion,
demandeurs d'emploi...

12 étapes
23 partenaires
+ de 250 éleves participants




